附件1：

宁夏大学第十四届研究生会岗位设置

	部门设置
	职      能
	正职

人数
	副职

人数

	办公室
	1、 负责文秘工作，包括会议准备、会议记录、工作总结、文件备档等；2、负责起草各项规章制度，并监督执行；3、负责研究生会活动海报、横幅的设计与制作打印；4、组织协调各职能部门日常工作，负责各类通知的挂网；5、负责研究生会各项工作及信息的通知与传达；6、负责安排办公室的日常清理、布置，创造良好的工作环境。
	
	5

	宣传部
	1、 负责各项活动的前后期宣传工作（主要包括新闻稿的撰写及挂网、LED滚动屏宣传及各类通知的撰写等）；

2、协助各项活动的新闻照片采集、活动录像录制等宣传工作。
	1
	3

	学术部
	1、主要负责宁夏大学研究生“金波论坛”系列活动的执行开展情况；

2、组织开展“塞上研华”等学术论坛和学术交流活动。
	1
	2

	科技部
	1、 主要负责各项活动电子设备的调试与运行；

2、策划组织“塞上研华”英语演讲、研究生创新论坛等竞赛活动。
	1
	1

	文艺部
	1、负责组队参加校内外各项文艺比赛；

2、负责组织欢送毕业研究生文艺晚会。
	1
	1

	体育部
	1、负责组队参加校内外各项体育比赛；

2、负责组织“塞上研华”等校内大型体育活动。
	1
	3

	外联部
	1、负责与区内和全国各高校研究生会的联系工作；

2、牵头和协调校际间文体大型活动；

3、负责筹集大型活动经费。
	1
	1

	权益部
	1、负责维护研究生的相关权益；

2、负责汇总和反馈研究生的伙食、住宿等后勤工作情况；3、完成大型活动的后勤保障工作；

4、开展其它与研究生权益与维权有关的活动。
	1
	1

	总计
	（注：成员共计24名。）
	7
	17


